Zatgcznik Nr 7 do Regulaminu ZFSS

Klauzula informacyjna RODO dla os6b uprawnionych do korzystania z ZFSS

Zgodnie z art. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, zZe:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Poczta Polska Dystrybucja S.A. z siedziba w Warszawie (02-
685) przy ul. Rodziny Hiszpanskich 8, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy, XIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000018639, NIP 526-24-90-114, REGON:
016976533.

Il. Moze si¢ Pani/Pan kontaktowa¢ z inspektorem ochrony danych we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych przez e-mail:
iod dsa.pl

II1. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO t;.:

1) Wypehienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego z prowadzenia zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych oraz przyznawania ulgowej ustugi i $wiadczen oraz doptat z ZFSS i ustalenia
ich wysokosci (art. 3 ust. 11 5 oraz art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen
socjalnych;

2) Wypehienie obowigzku i wykonywanie szczegdlnych praw przez administratora lub osobeg, ktorej dane
dotycza (dane osobowe dotyczace zdrowia) w zwiazku z zatrudnieniem, przyznawaniem $wiadczen
socjalnych, wynikajacych z obowiazujacych przepisow prawa, w szczegolnosci z art. 8 ust. 1b ustawy z 4
marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych, przewidujagcymi odpowiednie zabezpieczenia
praw podstawowych i interesow osoby, ktorej dane dotycza.

IV. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do prawidlowej realizacji obowigzkow
pracodawcy, wynikajacych z prowadzenia ZFSS i przyznawania $wiadczen socjalnych. W przypadku niepodania
danych, nie bedzie mozliwe zrealizowanie ww. celu.

V. Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe przez okres niezbgdny dla celow ww., a takze przez czas
niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen (zgodnie z art. 8 ust. 1¢ ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu §wiadczen socjalnych.

VL. Pani/Pana dane mozemy przekaza¢ podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowigzujacych
przepiséw prawa.

VII. Ma Pani/Pan nastgpujace prawa zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:

1) Prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych;

2) Prawo zgdania sprostowania Pani/Pana danych osobowych, ktére sa nieprawidlowe oraz uzupetnienia
niekompletnych danych osobowych;

3) Prawo zadania usunigcia Pani/Pana danych osobowych. Prawo to nie ma zastosowania w zakresie w jakim
przetwarzanie jest niezb¢dne do wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajgcego przetwarzania na
mocy prawa; do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

4) Prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

5) Prawo do niepodlegania wytacznie zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;

6) Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si¢ ochrong danych osobowych, tj. Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
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